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1 JOHDANTO

Taman ohjeistuksen tarkoituksena on varmistaa, etta Spinnova Oyj:n ja sen tytaryhtididen
("Spinnova” tai "Yhtid"”) tydntekijat ja johto noudattavat yhteisia eettisia perusperiaatteita.
Spinnovan toimintatapaohje (“Toimintatapaohje”) kuvaa yleisesti hyvdksyttyja kaytantéjamme
ja sitoutumistamme lakien ja asetusten noudattamiseen.

Tama Toimintatapaohje koskee jokaista Spinnovan tydntekijaa ja johtohenkiléa, ja sita
sovelletaan myo6s kaikkiin toimiin tai tehtaviin, joita heilla mahdollisesti on Spinnovan
yhteisyrityksissa tai tytaryhtidissad, ja sita edellytetdan noudatettavan tinkimattomasti.

2 VASTUULLISUUS

Spinnovan lahestymistapa vastuullisuuteen on kokonaisvaltainen ja se kantaa vastuunsa
ihmisia ja planeettaa kohtaan vastuullisimman kuituinnovaation avulla. Me vaalimme
vastuullisuutta kaikessa toiminnassamme. Vastuunkanto yhteiskuntaa ja ymparistéa kohtaan
on aina toimintamme lahtdkohta. Pyrimme tuottamaan maksimaalisesti arvoa kaikille
sidosryhmille toimien samalla suurimmalla mahdollisella avoimuudella. Varmistamme, etta
tuotteemme ovat vastuullisia lapi koko tuotantoketjunsa ja elinkaarensa, ja etta ne on
valmistettu vastuullisessa toimitusketjussa.

Spinnovan vastuullisuusjohtamista ohjaavat Yhtién arvot, Toimintatapaohje,
johtamissertifikaatit, standardit ja toiminnan yhdenmukaistaminen globaalien hankkeiden
kanssa. Emme hyvaksy ei-vastuullisia tekoja omassa toiminnassamme tai kumppaneiltamme.

3 LAKIEN NOUDATTAMINEN

Noudatamme kaikkia soveltuvia lakeja, sdannoksia ja Spinnovaa velvoittavia sitoumuksia
lilketoiminnassamme. Emme hyvéksy lakien vastaista toimintaa ja edellytédmme
henkildstdmme toimivan tydtehtaviaan hoitaessaan voimassa olevan lainsdadannén mukaisesti
sekd Suomessa etta muiden valtioiden alueilla.

Soveltuvan lainsaadannoén, ohjeistuksen tai muiden Spinnovaa velvoittavien sitoumusten
noudattamatta jattamisella voi olla vakavia seuraamuksia, mukaan lukien tydsuhteen
paattaminen, mahdollinen rikos- ja siviilioikeudellinen vastuu seka
vahingonkorvausvelvollisuus. Henkildst6lla on henkilékohtainen velvollisuus perehtya omaan
tydtehtavaansa liittyvaan lainsaadantéon ja toimia sen edellyttamalla tavalla.

Kaikenlainen vilpillinen toiminta on Spinnovassa kiellettya. Hy6tymistarkoituksessa tehty vilppi,
mukaan lukien varkaus, petos tai muu vastaava epadasiallinen toiminta ilmoitetaan
viranomaisille.

4 BRANDI, MAINE JA JULKISUUSKUVA

Spinnovan brandi, julkisuuskuva ja maine ovat yksia sen tarkeimmista kilpailutekijoita.
Spinnovan henkildst6 osallistuu Spinnovan ja sen julkisuuskuvan edistamiseen ja
suojelemiseen paivittdisessa toiminnassaan. Koko henkiléstén on varmistettava, ettd heidan
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toimintansa ei vahingoita Spinnovan julkisuuskuvaa eikd mainetta. Spinnovan nimea ja
brandia voidaan kayttaa vain Yhtion hyvaksymiin tarkoituksiin.

5 KILPAILUOIKEUS

Spinnova toimii soveltuvan kilpailulainsdadannon edellyttamalla tavalla kaikissa niissa
valtioissa, joissa harjoitamme toimintaa. Pyrkiessamme liiketoiminnan menestyksellisyyteen
tavoittelemme kilpailuetua ainoastaan laillisten ja eettisten menettelytapojen avulla.

Spinnova ei saa yksin eikd muiden toimijoiden kanssa yhdessa toimia tavoilla, joista aiheutuu
rajoitteita vapaalle kilpailulle. Jokaisen tydntekijan on toimittava oikeudenmukaisesti
asiakkaidemme, palveluntarjoajiemme, toimittajiemme, kilpailijoidemme ja kolmansien
osapuolien kanssa eika ketaan tule kayttaa hyvakseen esimerkiksi manipuloimalla, tietoa
salaten, tietoja vaarinkayttaen, faktoja vaaristellen tai muulla epdoikeudenmukaisella
toimintatavalla.

Kilpailuoikeusrikkomukset voivat aiheuttaa Yhtidlle merkittavia sanktioita tai
sakkorangaistuksia seka vahingonkorvausvelvollisuuden. Myds yksittainen
kilpailuoikeusrikkomukseen syyllistynyt tydntekija saattaa joutua rikos- ja/tai
vahingonkorvausvastuuseen.

5.1 Horisontaaliset sopimukset

Sopimukset ja yhdenmukaistetut menettelytavat Yhtidn ja sen kilpailijoiden valilla
(horisontaalisessa suhteessa eli hankintaketjussa samalla tasolla olevien yhtididen valilla, ns.
kartellit), joiden tarkoituksena on estaa tai rajoittaa kilpailua tai joista seuraa, etta kilpailu
estyy tai rajoittuu, ovat kiellettyja. Tallaisia kiellettyja toimia ovat esimerkiksi kilpailijoiden
kanssa tehdyt sopimukset hinnoista, tuotannon rajoituksista, investointien rajoittamisesta,
markkinoiden jakamisesta tai tarjousten jattamisesta tarjouskaupoissa.

5.2 Vertikaaliset sopimukset

Sopimukset ja yhdenmukaistetut menettelytavat vertikaalisen suhteen osapuolten valilla
(hankintaketjun eri tasolla olevien yhtididen vaélilla esim. toimittajat ja kauppiaat) eivat
itsessadan ole kiellettyja kilpailulainsdaadannén perusteella, mutta vertikaalisiin sopimuksiin
sisaltyvat kilpailuun negatiivisesti vaikuttavat ehdot ovat kiellettyja tai ne voivat olla
kyseenalaisia kilpailuoikeuden ndakdkulmasta.

Tasta johtuen seuraaviin ehtoihin tulisi kiinnittaa erityistd huomiota
hankintaketjusopimuksissa:

e Sopimukset koskien jalleenmyyntihintoja, joilla toimittaja maaraa myyjan hinnat (nama
ovat padsaantoisesti kiellettyja ja niita tulee aina valttaa);

e Sopimukset koskien alueellisia rajoituksia, jotka rajoittavat maantieteellista aluetta,
jolla myyja voi myyda hankkimiaan tavaroita, tai asiakaskuntaa, jolle myyja voi myyda
niita;

¢ Kilpailukielto - pitkaaikaiset yksinoikeussopimukset, jotka sitovat myyjan
yksinomaisesti tiettyyn toimittajaan (yksinostosopimusten kautta).

Tallaisten sopimusten luvallisuus riippuu muun muassa niiden kestosta ja vaikutuksesta seka
osapuolten markkina-asemasta. Epavarmoissa tilanteissa tulee konsultoida Spinnovan
lakiasiainjohtajaa.
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5.3 Maaraavan markkina-aseman vaarinkadytto

Madraavan markkina-aseman vaarinkdyttd on kielletty. Yhtion katsotaan olevan maaraavassa
asemassa silloin, kun se voi toimia markkinassa kilpailijoista, asiakkaista ja hankkijoista
riippumattomasti. Maaraavassa asemassa olevilla yhtidilld on erityinen velvollisuus toimia
oikeudenmukaisesti kilpaillessaan. Joitakin yleensa luvallisia toimintatapoja voidaan siten pitaa
vaarinkayttdéna ja ne ovat siksi kiellettyjad, jos yhtién katsotaan olevan maaraavassa markkina-
asemassa.

Sen vuoksi Spinnova on siind maarin kuin se on "maaraavassa asemassa” oltava tarkka, etta
se ei tahallisesti tai tuottamuksesta vaarinkdyta maaradavaa asemaansa, ja silla on erityinen
velvollisuus toimia oikeudenmukaisella ja ei-syrjivalla tavalla kaikkien asiakkaidemme suhteen.
Erityisesti Spinnova ei saa:

e Kayttaa epaoikeudenmukaisia toimintatapoja tai hyédyntaa markkina-asemaansa
kilpailijoiden eristamiseksi markkinoilta (esimerkiksi uhkaamalla kilpailijoita
saalistushinnoittelulla tai hintasyrjinnalld);

o Perustaa paatoksia olla kdymatta kauppaa tietyn hankkijan, jakelijan tai muun
asiakkaan kanssa muihin kuin oikeutettuihin liiketaloudellisiin syihin;

e Veloittaa kohtuuttomia hintoja.

5.4 Kilpailuoikeuden rikkomisen seuraukset

Kilpailulainsdadanndén vastainen toiminta ei pelkastaan tee sopimuksesta patematoénta, mutta
se voi myds johtaa merkittaviin sanktioihin ja vahingonkorvausvaatimuksiin.

Spinnovalla on nollatoleranssi kilpailuoikeuden rikkomisen suhteen. Tallaiset rikkomukset
voivat johtaa myds tydntekijéiden osalta rikos- ja vahingonkorvausoikeudellisiin seka
tydoikeudellisiin seuraamuksiin mukaan lukien tydsuhteen mahdollinen paattaminen.

6 LAHJONNAN JA KORRUPTION KIELTO

Spinnova ei hyvaksy lahjontaa tai korruptiota missdan muodossa. Olemme sitoutuneet
harjoittamaan kaikkia liiketoiminnan osa-alueitamme maailmanlaajuisesti korkeimpia
oikeudellisia ja eettisia standardeja noudattaen ja toimimaan ammattimaisesti,
oikeudenmukaisesti ja kunniallisesti kaikissa suhteissamme. Edellytdmme kaikkien meille
tydskentelevien ja/tai meidén puolestamme toimivien henkildiden noudattavan naita
sitoumuksia.

Kaikenlainen korruptio ja lahjonta Spinnovan toiminnassa on kiellettya. Spinnova ja sen
tyontekijat eivat saa luvata, tarjota tai antaa lahjuksia tai muita lainvastaisia maksuja suoraan
tai valillisesti yhdellekdan viranomaiselle tai muulle taholle liiketoiminnan aloittamiseksi tai
jatkamiseksi taikka minkdan muun syyn vuoksi.

Kaikkien Spinnovan tydntekijéiden on noudatettava Spinnovan sisdista korruption vastaista
ohjeistusta.

6.1 Liikelahjat ja kestitseminen

Lahjojen antamista taikka vieraiden tai muiden liikekumppaneiden isanndimista koskevat
rajoitukset eivat koske tavanomaista pienimuotoista liiketoimintaan liittyvaa kestitsemista,
joka on sopusoinnussa Spinnovan korruption vastaisen ohjeistuksen kanssa.

Kestitseminen ei saa kuitenkaan milloinkaan olla niin usein tapahtuvaa, kohtuutonta tai laaja-
alaista, etta se loisi vaikutelman epdasiallisuudesta. Toimintaperiaatteidemme mukaista ei ole
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kestitsemisen kayttdminen kannustimena liiketoimintaan vilpillisessa mielessa, luottamuksen
vastaisesti tai epatasapuolisesti Spinnovan tai kolmannen osapuolen kanssa tai kautta.

Jos olet epdvarma téllaisen vieraanvaraisuuden ja kestitsemisen asianmukaisuudesta, sinun
taytyy konsultoida Spinnovan lakiasiainjohtajaa tai talousjohtajaa ennen sen jarjestamista.
Lisaksi kestitseminen, joka kohdistuu kokonaan tai osittain viranomaiseen tai virkamieheen
edellyttaa aina erityista etukateisharkintaa ja lakiasiainjohtajan tai talousjohtajan lupaa.

6.2 Etujen vastaanottaminen

Spinnovan tyodntekijdoiden ei tule vastaanottaa vahaista suurempia henkildkohtaisia lahjoja tai
muita liiketoimintaan liittyvia etuuksia Spinnovan asiakkailta, alihankkijoilta tai muilta
lilkekumppaneilta. Lahjat ja muut liiketoimintaan liittyvat etuudet voidaan hyvaksya vain
silloin, kun ne annetaan normaalin liiketoiminnan yhteydessd, ja edellyttaen aina sita, ettd ne
ovat arvoltaan vahaisia ja ilmoitettu viipymatta Yhtion lakiasiainjohtajalle tai talousjohtajalle.
Rahalahjat eivat ole koskaan sallittuja.

6.3 Etujen lupaaminen, tarjoaminen ja antaminen virkamiehille tai viranomaisille

Minkadnlaisia lahjoja, palveluita, kestitsemistd, rahaa, oikeudetonta etua tai muutakaan
arvokasta ei saa luvata, tarjota tai tuoda viranomaisen edustajan tai virkamiehen taikka naihin
l[dheisesti liittyvan henkildon saataville missaan maarin, valittémasti tai valillisesti, taman
virkatoimiin vaikuttamiseksi.

Oikeudeton etu voi myos olla rahalliselta arvoltaan vdhainen tai olematon.
6.4 Etujen lupaaminen, tarjoaminen ja antaminen muille kuin viranomaisille

Minkadnlaisia lahjoja, palveluita, kestitsemista, rahaa, oikeudetonta etua tai muutakaan
arvokasta ei saa luvata, tarjota tai tuoda kenenkaan vastapuolena olevan yrityksen
palveluksessa olevan tai yrityksen puolesta tehtavaa suorittavan henkilén saataville missaan
maarin, valittdmasti tai valillisesti, siina tarkoituksessa, ettd tama henkild toimeaan tai
tehtavidan suorittaessaan suosisi Yhtidéta tai muuta henkil6a.

Oikeudeton etu voi myos olla rahalliselta arvoltaan vdhainen tai olematon.
7 POLIITTINEN TOIMINTA JA OSALLISTUMINEN

Ellei Spinnovan hallitus toisin paata, Yhtid ei osallistu poliittiseen toimintaan eika Yhtién varoja
tule kayttda minkdanlaisten poliittisten lahjoitusten tekemiseen.

Aktiivinen poliittinen toiminta on jokaisen tydntekijan henkildkohtainen valinta ja sen tulee
tapahtua jokaisen omalla ajalla yksityishenkilén roolissa eika Yhtién nimissa. Yhtion varoja,
nimed, varallisuutta tai omaisuutta ei tule kayttaa poliittisiin tarkoituksiin tai tietyn poliittisen
nakemyksen kannattamiseen joko suoraan tai valillisesti.

8 ETURISTIRIIDAT

Spinnovan tyontekijéiden ei tule osallistua liike- tai muihin toimiin, joista saattaa syntya
ristiriitaa Yhtion edun ja henkildkohtaisen tai oman |dhipiirin edun valilla. Jokaisen velvollisuus
on tuoda avoimesti esiin eturistiriidan mahdollisuus esimiehelleen tallaisen tilanteen ollessa
kasilla.

Eturistiriitatilanne voi syntyd myo6s henkildn ryhtyessa sellaisiin toimenpiteisiin, jotka
vaikuttavat henkilén kykyyn suorittaa ty6tadan Yhtiéllemme asianmukaisesti ja tehokkaasti.
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Yhtién talous on tiukasti pidettava erilldan henkilékohtaisesta taloudenpidosta.
9 YHTION OMAISUUDEN KAYTTO

Yhtién omaisuutta tulee sailyttaa ja kayttaa huolellisesti Spinnovan edun mukaisesti.
Spinnovan omaisuutta ei saa missaan tapauksessa kayttaa laittomiin tai asiattomiin
tarkoituksiin.

Yhtioén omaisuus kasittaa varaston, Yhtién varojen ja kayttétavaroiden liséksi muun muassa
lilketoimintastrategiat ja -suunnitelmat, kaupalliset tiedot, immateriaalioikeudet ja muut
lilketoimintaamme koskevat tiedot.

Jokainen tydntekija on henkilékohtaisesti vastuussa hallinnassaan olevan Spinnova
omaisuuden huolellisesta sailyttamisesta ja asianmukaisesta kaytosta vahinkojen
ehkaisemiseksi.

10 TYOSUHDEKEKSINNOT

Padsaantdisesti Spinnovalla tybnantajana on aina oikeus saada oikeudet tydntekijéiden
keksintoéihin.

Keksinndn tehneen tydntekijan on aina viipymatta ilmoitettava keksinndstaan tydnantajalleen.
Keksijan ilmoitusvelvollisuus kattaa kaikki keksinnot, jotka syntyvat hanen tydsuhteensa
aikana ja enintaan yhden (1) vuoden kuluttua sen paattymisesta. Tiedot on toimitettava
kirjallisesti.

Jos keksijoita on useista Spinnovan liiketoimintayksikdistd, riittaa, etta keksintdilmoitus
toimitetaan yksikdlle, jonka liiketoiminta-alueelle keksintd ensisijaisesti kuuluu.

Keksinté on kuvattava riittavan yksityiskohtaisesti sen ymmartamiseksi. Keksintdilmoituksen
tulisi sisaltda lyhyt kuvaus seuraavista seikoista:

e nykyinen teknologia ja sen ongelmat
o keksintd ja sen hyddyt (kuinka se ratkaisee edelld mainitun ongelman)
o konkreettinen esimerkki keksinnén soveltamisesta

Keksintdilmoituksessa on maariteltdva kaikki henkilét ja vain ne henkildt, jotka ovat antaneet
luovan panoksen keksintédn. Jos keksijoita on useita, heidén on ilmoitettava panoksensa
keksintéon. Jos panosten tasoja ei ilmoiteta, oletetaan, etta kaikki keksijat ovat antaneet
keksinndlle yhta suuren panoksen.

Keksintdilmoituksen arvioinnin aikana keksija ei saa ilman Yhtion kirjallista suostumusta
paljastaa tietoja, jotka saattavat johtaa keksinndn tulemisen julkiseen tietoon. Sama koskee
kaikkia henkil6ita, jotka saavat keksintéa koskevia tietoja. Yhtié myds kasittelee
keksintéilmoituksen luottamuksellisesti.

11 LUOTTAMUKSELLISUUS

Spinnovan tyontekijéiden tietoon saattaa tulla luottamuksellista tietoa Spinnovan tai sen
sopimuskumppaneiden liiketoiminnasta.

Tyontekijoiden on huolehdittava kaiken luottamuksellisen tiedon sailyttamisesta
luottamuksellisena riippumatta siitd, onko tieto saatu Spinnovalta tai Yhtién kanssa
lilketoimintaa harjoittavalta taholta. Tallaisen tiedon ilmaiseminen on sallittua vain tilanteissa,
joissa ilmaisulle on erillinen lupa tai kun ilmaisuvelvollisuus perustuu lain saannoksiin.
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Luottamuksellinen tieto kasittaa kaiken ei-julkisen tiedon, joka saattaa paljastuessaan olla
kilpailijoiden hyodyksi taikka Spinnovan tai sen liikkekumppaneiden haitaksi.

Ty6suhteen aikana saatu luottamuksellinen tieto on Spinnovan omaisuutta ja sen
paljastaminen ulkopuoliselle on kielletty.

Spinnovan luottamuksellista tietoa ei saa kayttaa minkaan tahon hyoddyksi tydsuhteen aikana
tai sen paatyttya. Ainoastaan Spinnova voi paattaa, kenella on oikeus hallita tai kayttaa
sellaista tietoa, ellei laissa toisin saadeta. Tydntekijoiden tulee palauttaa kaikki
luottamuksellinen tieto tai sellaista tietoa sisaltavat asiakirjat Spinnovalle pyydettaessa tai
tydsuhteen paatyttya.

12 IMMATERIAALIOIKEUDET

Spinnovan tyontekijéiden on sekd suojeltava Spinnovan immateriaalioikeuksia etta
kunnioitettava muiden immateriaalioikeuksia.

13 TIETOSUOJA JA PAASY HENKILOTIETOIHIN

Spinnova noudattaa kulloinkin soveltuvan tietosuojalainsaadantda, jossa tasmennetdan
velvoitteet henkilétietojen keraamiselle, kasittelemiselle, prosessoimiselle, siirtamiselle ja
sdilyttamiselle.

Henkilotietojen kasittelylle tulee olla aina yleisessa tietosuojasetuksessa edellytetty perusteltu
Syy.

14 RAHANPESUN KIELTO JA KANSAINVALISET SANKTIOT

Jokaisen Spinnovan tyodntekijan tulee noudattaa terrorismin rahoittamisen ja rahanpesun
estamiseen liittyvaa lainsdadantda. Liiketoimiin ei tule mydskaan ryhtya sellaisten tahojen
kanssa, joihin kohdistuu rikossyyte tai kansainvalisia sanktioita. Liiketoimia tehtdessa tulee
varmistua vastapuolen henkiléllisyydesta ja taustoista.

Rahanpesu on sellaisten varojen tai muun omaisuuden, jonka tiedat tai epailet olevan
rikoksella hankittua, vastaanottamista, kayttamistd, muuntamista, luovuttamista, siirtdmista,
valittdmista tai hallussa pitamista, kun tarkoituksena on peittaa tai haivyttaa hyoédyn tai
omaisuuden laiton alkupera tai avustaa rikoksentekijaa valttamaan rikoksen oikeudelliset
seuraamukset. Lisdksi toisen henkilén avustaminen tallaisessa toiminnassa tayttaa
rahanpesurikoksen tunnusmerkistén.

Terrorismin rahoittaminen tarkoittaa varojen antamista tai kerdamista terrorismin
rahoittamiseksi tai tietoisuutta siita, etta varoilla rahoitetaan terrorismia rikoslaissa
tarkoitetulla tavalla.

15 IHMISOIKEUDET

Spinnova kunnioittaa ja edistda ihmisoikeuksia siten kuin ne on maaritelty Yhdistyneiden
kansakuntien Ihmisoikeuksien yleismaailmallisessa julistuksessa. Tallaisia oikeuksia ovat muun
muassa mielipiteenvapaus, ilmaisuvapaus, uskonnonvapaus ja yhdistymisvapaus seka vapaus
rotuun, ikdan, kansalaisuuteen, sukupuoleen tai seksuaaliseen suuntautumiseen perustuvasta
syrjinnasta.

Spinnova ei mydskaan hyvaksy lapsityévoiman tai pakkotydn kayttda eika tydolosuhteita,
jotka eivat ole kansainvalisten sopimusten, kdytanteiden ja Yhtién omien eettisten standardien
mukaisia.
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16 YHTALAISET MAHDOLLISUUDET JA SYRJINNAN ESTAMINEN

Vaalimme monimuotoisuutta ja edistémme tasapuolista ja yhdenmukaista kohtelua kaikilla
tydsuhteen osa-alueilla riippumatta henkilén etnisesta taustasta, sukupuolesta,
vakaumuksesta, seksuaalisesta suuntautumisesta, siviilisdadysta, tai muusta vastaavasta lailla
suojatusta asemasta.

17 HAIRINNAN ESTAMINEN

Kohtelemme kaikkia soveliaasti, arvokkaasti ja kunnioittavasti. Emme suvaitse minkaanlaista
hadirintdd, mukaan lukien seksuaalista hairintaad, loukkauksia, kiusaamista, pelottelua, uhkailua,
vaarinkaytoksia, hyvaksikayttoa, vakivaltaa tai muuta ei-hyvaksyttavaa kaytosta kollegoita,
asiakkaita, jakelijoita tai ketad tahansa muuta kohtaan. Emme suvaitse pelottavan, loukkaavan
tai vihamielisen tydymparistdn luovaa kaytdsta. Tallainen kaytds ei ole hyvaksyttavaa.

18 TOIMINTATAPAOHIJEEN TOIMEENPANO JA NOUDATTAMISEN SEURANTA

Taman Toimintatapaohjeen toimeenpanon perustana on Spinnovan ylimman johdon ja kaikkien
esimiesten tinkimatdn esimerkki.

Ohjeiden vastainen toiminta heikentaa Spinnovan brandia ja luottamusta Yhtiédn sekéa saattaa
aiheuttaa merkittavia liiketoiminnallisia tai henkil6kohtaisia riskeja. Jokaisen tydntekijan
velvollisuus on pyytaa tarvittaessa apua seka ilmoittaa epaillyista tai havaituista rikkomuksista
valittdmasti. Huolenaiheista tai rikkomuksista tulee ilmoittaa linjasi johtajalle tai Spinnovan
johtoryhman jasenelle ja avustaa kaikin tarpeellisin tavoin epailtya virheellistd menettelya
koskevassa tutkinnassa.

Spinnovan whistleblowing-kanava toimii vaihtoehtoisena ja anonyymina kanavana esittaa
huolia Spinnovan arvojen, eettisten normien, lakien ja maardysten rikkomisesta. Spinnovan
toimintaperiaatteena on torjua epdeettista tai lainvastaista menettelya ja puuttua siihen niin
nopeasti kuin kohtuudella on mahdollista menettelyn ilmitulon jalkeen.

Kaikki linjajohtajien ja Yhtién ylemman johdon vastaanottamat ilmoitukset kasitellaan
luottamuksellisesti asiaan soveltuvan lainsdadanndn mukaisesti ja huomioiden Yhtion
velvollisuus tutkia ilmoitettuja vaarinkdytoksia. Myos ilmoituksen tekijan henkildllisyytta
kohdellaan luottamuksellisesti. Tyontekij6illda on velvollisuus kohdella tietoonsa tullutta
tutkintaa tai siihen liittyvia seikkoja luottamuksellisesti.

Spinnovan tulee toimeenpanemaan kaikki tarpeelliset toimenpiteet laittoman ja epdeettisen
menettelyn estamiseksi ja lopettamiseksi ja se ryhtyy asianmukaisiin toimenpiteisiin niita
vastaan, jotka rikkovat téta Toimintatapaohjetta tai muita Spinnovan toimintaperiaatteita.



